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３－（３）－ウ
人員配置のウの20名配置の根拠についてご教示
いただきたい。24時間安全な人員配置体制を確
保するには、ユニットでの１週間の必要職員数
は、一人配置で考えると６名必要になり、４ユ
ニットでの合計は18名となると試算していま
す。（別紙１参照）
定員60名（１ユニット15名）での職員配置で
は、最大で54名の職員が必要だと捉えていま
す。
20名配置での運営方法の考え方についてご教授
願いたい。
※今後の小規模化を見据えての職員配置を含め
て考えていきたいと思っております。

要項３－（２）で想定する入所児童数に応じた
措置費上の配置基準は16名ですが、入所児童数
の変動等も見込まれることから、最低限配置い
ただきたい人数を20名としています。
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８－（２）－⑤(様式２）
当法人の事業は、今年４月１日にNPO法人から譲
渡され、継続して行われております。譲渡前の
NPO法人でも、法人税法の規定による収益事業を
行っていなかったため、減免申請をし、税金は
納めておりませんでした。今回、税の未納がな
いことを証明できる書類（様式２）を提出する
ようにとのことですが、どのような書類をどこ
で発行してもらったらよいのか教えて頂けます
でしょうか。

納税義務がない場合は、納税義務がない旨の申
立書（様式２）の「納税義務がない理由」欄に
記入の上、御提出ください。
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