
 

令和６年さいたま市議会 
２ 月 定 例 会 議 案 

 

 
 

さいたま市病院事業会計補正予算  
及 び 補 正 予 算 説 明 書 

 





議案第１５号 

 

令和５年度さいたま市病院事業会計補正予算（第３号） 

 

（総  則） 

第１条 令和５年度さいたま市病院事業会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところ

による。 

 

（収益的収入及び支出） 

第２条 令和５年度さいたま市病院事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定め

た収益的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。 

収                    入               （単位  千円） 

科          目 既決予定額 補正予定額 計 

第 1 款 病 院 事 業 収 益 26,551,555 △827,838 25,723,717 

第 2 項 医 業 外 収 益 4,586,222 △827,838 3,758,384 

 

支                    出              （単位  千円） 

科          目 既決予定額 補正予定額 計 

第 1 款 病 院 事 業 費 用 30,277,667 △352,756 29,924,911 

第 1 項 医 業 費 用 28,396,315 △309,419 28,086,896 

第 2 項 医 業 外 費 用 1,216,758 △43,337 1,173,421 

 

（債務負担行為） 

第３条 債務負担行為をすることができる事項、期間及び限度額を、次のとおり追加する。 

                              （単位  千円） 

事項 期間 限度額 

発熱外来用仮設プレハブ賃貸借（追加分） 令和６年度 720 

 

 (議会の議決を経なければ流用することのできない経費) 

第４条 予算第９条に定めた議会の議決を経なければ流用することのできない経費のうち

(1)給与費を 13,347,452 千円に改める。 

 

 

令和６年２月６日提出 

 

さいたま市長    清  水  勇  人 
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補 正 予 算 説 明 書 
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既決予定額 補正予定額 計 備 考

1 26,551,555 △827,838 25,723,717

2 医 業 外 収 益 4,586,222 △827,838 3,758,384

2 国 県 市 補 助 金 1,103,930 △797,710 306,220

3 負 担 金 交 付 金 2,350,197 △30,128 2,320,069 負担金

既決予定額 補正予定額 計 備 考

1 30,277,667 △352,756 29,924,911

1 医 業 費 用 　 28,396,315 △309,419 28,086,896

1 給 与 費 13,652,452 △305,000 13,347,452 人件費

6 研 究 研 修 費 82,316 △4,419 77,897
医師等の研究・研修
事業

2 医 業 外 費 用 1,216,758 △43,337 1,173,421

1
支払利息及び企業債
取 扱 諸 費

83,562 △30,837 52,725 支払利息

5 院 内 託 児 費 67,413 △12,500 54,913

　　　　　　　　　　　　　　　   　収　　　　　　　　　入　　　　　　　　　　 （単位　千円）

款　　　　項 目

病 院 事 業 収 益

令和５年度さいたま市病院事業会計予算実施変更計画

収 益 的 収 入 及 び 支 出
 

 

病 院 事 業 費 用

（単位　千円）

款　　　　項 目

　　　　　　　　　　　　　　　　   支　　　　　　　　　出　　　　　　　　　　
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（単位　円）

1 業務活動によるキャッシュ・フロー

　　当年度純利益 △ 4,201,194,000

　　減価償却費 3,043,293,000

　　固定資産除却費 564,430,000

　　賞与引当金の増減額（△は減少） 96,053,000

　　貸倒引当金の増減額（△は減少） 10,744,000

　　長期前受金戻入額 △ 1,214,134,000

　　受取利息及び受取配当金 △ 1,000

　　支払利息 52,725,000

　　固定資産売却損 1,000

　　固定資産売却益 △ 1,000

　　未収金の増減額（△は増加） 5,733,891,578

　　未払金の増減額（△は減少） 676,554,974

　　たな卸資産の増減額（△は増加） 4,771,000

    前払費用の増減額（△は増加） △ 2,800,743

　　長期前払消費税の増減額（△は増加） 69,845,940

　　小計 4,834,178,749

　　利息及び配当金の受取額 1,000

　　利息の支払額 △ 52,725,000

　　業務活動によるキャッシュ・フロー 4,781,454,749

2 投資活動によるキャッシュ・フロー

　　有形固定資産の取得による支出 △ 2,485,898,526

　　無形固定資産の取得による支出 △ 16,925,000

　　有形固定資産の売却による収入 1,000

　　国庫補助金等による収入 10,108,000

　　一般会計からの繰入金による収入 941,540,000

　　投資活動によるキャッシュ・フロー △ 1,551,174,526

3 財務活動によるキャッシュ・フロー

　　一時借入れによる収入 3,500,000,000

　　一時借入金の返済による支出 △ 3,500,000,000

　　建設改良費等の財源に充てるための企業債による収入 2,244,600,000

　　建設改良費等の財源に充てるための企業債の償還による支出 △ 2,060,827,139

　　リース債務の返済による支出 △ 636,848,771

　　一般会計からの出資による収入 95,861,000

　　寄附金収入 1,000

　　財務活動によるキャッシュ・フロー △ 357,213,910

資金増加額（又は減少額） 2,873,066,313

資金期首残高 2,164,292,926

資金期末残高 5,037,359,239

令和５年度さいたま市病院事業予定キャッシュ・フロー計算書
（令和５年４月１日から令和６年３月３１日まで）
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１　総　　括

人 人

職 員 数

特 別 職 一 般 職
区 分

補 正 後

補 正 前

比 較

１

１

０

(１２６)

１，２２３

(１２６)

１，２９７

（０)

△７４

△ 154,761

特 殊 勤 務

手 当

千円

603,056

757,817

手 当

通 勤

手 当

千円

117,070

114,698

2,372

千円

128,199

25,793

102,406

手当の
内  訳

49,080 92,184

扶 養

手 当

千円

区 分

補 正 後

補 正 前

比 較
△ 1,0281,908

千円

50,988 91,156

２３２，５４７

管 理 職

手 当

住 居

０

４，７９２，３８３

△１５５，０００

給 与 費

給

報 酬

　 　　　　     千円

２３２，５４７

給 料

　 　　　　     千円

４，６３７，３８３

750,984

△ 23,345

初 任 給

調 整 手 当

千円

568,016

568,745

△ 729

千円

727,639

地 域

手 当
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千円

40,008

39,528

480

935,789

△ 3,621

千円

440,521

440,521

0

千円

932,168

△ 36

期 末

手 当

　　　千円

1,219,331

1,226,758

△ 7,427

管理職員特別

勤 務 手 当

千円

3,600

3,636

17,182

宿 日 直

手 当

千円

22,920

50,484

△ 27,564

夜 間 勤 務

手 当

　　 　　千円

125,878

108,696

時 間 外

勤 務 手 当

千円

1,361,353

1,340,577

20,776

２，０４５，６１９

合 計

千円

１３，３４７，４５２

１３，６５２，４５２

勤 勉

手 当

退 職

手 当

児 童

手 当

△１５０，０００

１１，６０６，８３３

△３０５，０００

６，５８１，９０３

△３０５，００００

明 細 書

与 費
法 定 福 利 費

　　　 　  千円

２，０４５，６１９

手 当 計

　　  　 　 千円

６，４３１，９０３

　　 　　　    千円

１１，３０１，８３３

備 考
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ア　会計年度任用職員以外の職員

人 人

イ　会計年度任用職員

人 人

区 分

補 正 後

補 正 前

比 較

職 員 数

特 別 職 一 般 職

(１２６)

０

０

１３８

(１２６)

１３８

(０)

０ ０

補 正 前

591 0 3,685 △ 13,000 8,780 0 △ 10,056

144,425 70,078 14,434 42,666 331,579 4,694 14,976

145,016 70,078 18,119 29,666 340,359 4,694 4,920

調 整 手 当 手 当 手 当 勤 務 手 当 手 当 手 当手 当

手当の
内  訳

区 分
初 任 給 地 域 通 勤 特 殊 勤 務 時 間 外 夜 間 勤 務 宿 日 直

補 正 後
千円 千円 千円 千円 千円　　 　　千円 千円

比 較

０ ０

２３１，８３９ ４４５，９７１

２３１，８３９ ４４５，９７１

　 　　　　     千円 　 　　　　     千円

給

△ 141,761
比 較

報 酬 給 料

1,908 △ 1,320 △ 1,028 △ 23,345 2,372 22,108

49,080 424,320 92,184 680,906 114,698 87,972 715,151

50,988 423,000 91,156 657,561 117,070 110,080 573,390

手 当 調 整 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当 手 当

特 殊 勤 務

手当の
内  訳

区 分
管 理 職 初 任 給 扶 養 地 域 住 居 通 勤

補 正 後
千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 前

０ △１５５，００００ △７４
比 較

７０８ ４，３４６，４１２１ １,１５９
補 正 前

　 　　　　     千円 　 　　　　     千円

１ １,０８５
補 正 後

給

報 酬 給 料

職 員 数

特 別 職 一 般 職
区 分

７０８ ４，１９１，４１２
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0 0

103,810 19,649

103,810 19,649

千円　　　千円

手 当

期 末 退 職

手 当

△１０，０００ △１０，０００ ０ △１０，０００

７４６，３１１ １，４２４，１２１ ２３９，７８９ １，６６３，９１０

　　 　　　    千円 　　　 　  千円 千円

７３６，３１１ １，４１４，１２１

　　  　 　 千円

２３９，７８９ １，６５３，９１０

与 費
法 定 福 利 費 合 計 備 考

11,996 17,182 △ 17,508 △ 36 △ 7,427

手 当 計

△ 3,621 0 480

35,508 3,636 1,122,948 935,789 420,872 39,5281,008,998 104,002

千円 千円

1,020,994

千円　　 　　千円 千円 千円 　　　千円 千円

40,008121,184 18,000 3,600 1,115,521 932,168 420,872

退 職 児 童時 間 外 夜 間 勤 務 宿 日 直 管理職員特別 期 末

手 当 手 当勤 務 手 当 手 当 手 当 勤 務 手 当 手 当 手 当

勤 勉

△１４０，０００ △２９５，０００ ０ △２９５，０００

５，８３５，５９２ １０，１８２，７１２ １，８０５，８３０ １１，９８８，５４２

９，８８７，７１２ １，８０５，８３０ １１，６９３，５４２

　　  　 　 千円 　　 　　　    千円 　　　 　  千円 千円

与 費
法 定 福 利 費 合 計 備 考

手 当 計

５，６９５，５９２

-9-



２　給料及び手当の増減額の明細

３  給料及び手当の状況

　（１）　職員１人当たり給与

区　　　　分 増　　減　　額 増　　減　　事　　由　　別　　内　　訳

給　　　　　料

千円

給与改定に伴う増減分

千円

△１５５，０００

５３，９４０

その他の増減分 △２０８，９４０

手　　　　　当 △１５０，０００

給与改定に伴う増減分 ９１，５９２

その他の増減分 △２４１，５９２

区 分 医療職（１） 　医療職（２）

平 均 給 与 月 額 ( 円 ) １，３７２，０４７ ４４５，９３２

６ 年 １ 月 １ 日 平 均 給 料 月 額 ( 円 ) ４７９，６４５ ２９３，６７２

５ 年 １ 月 １ 日 平 均 給 料 月 額 ( 円 ) ４７０，３９６ ２９４，４４１

現 在 平 均 年 齢 ( 歳 ) ４５．０ ３７．０

現 在 平 均 年 齢 ( 歳 ) ４４．４ ３７．４

平 均 給 与 月 額 ( 円 ) １，４１３，８４８ ４７３，０３２
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説　　　　　　　　　　　　　明 備　　　　　　　　　　　　　考

　本年度の給与改定
　　　給料の改定率　　　０．９９％
　　　実施時期　　　　令和５年４月

　職員構成の変動等

　技能職

　期末・勤勉手当支給率の改定

　職員構成の変動等

　医療職（３） 行政職

３７２，０６７

４３３，９６５ ４９３，７０３ ４５２，７２１

３００，２８９ ３３２，８６０

５５．６

２８７，４７４ ３２８，５０７ ３６６，０６７

３５．８ ４１．８

４８２，３３１

３６．０ ４１．６ ５４．６

４５４，３５０ ５０１，０６７
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　（２）　級別職員数

級

　　　　　 人

 １級

 ２級

 ３級

 ４級

 ５級

計

　　　　　 人

 １級

 ２級

 ３級

 ４級

 ５級

計

０．０

１１８ １００．０ 計 １５８ １００．０

３ ２．５  ５級 ６

２３ １９．５  ４級 １１ ７．０

４７ ３９．８  ２級 ６２．６

５年１月１日現在

　　　　　 人 　　　　　％

２０ １７．０  １級 １１

２５ ２１．２  ３級 ３１ １９．６

３．８

６級 ０

区 分

９．７ ２４

　　　　　 人 　　　　　％

医療職（２）医療職（１）

職員数

 １級

級構成比

１２

　６年１月１日現在

２７．４

４ ３．２

２２ １７．７

５２ ４２．０

１７６

　　　　　％

１００．０

０６級 ０．０

３．４

計

５９．１

３４

１０４

３１

６ ５級

１１ ４級

 ２級

職員数 構成比

１３．６

６．３

１７．６ ３級

１２４ １００．０

９９

　　　　　％

７．０
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級

 １級

 ２級

 ３級

 ４級

 ５級

 ６級

 ７級

 ８級

計

 １級

 ２級

 ３級

 ４級

 ５級

 ６級

 ７級

 ８級

計 １００．０６１ １００．０ 計 ６

０ ０．０

１ １．６

 ６級

計 ７０２ １００．０

２ ３．３１ ０．１

６．６０．６ ４

６．６４７．５

２４ ３９．３  ３級

 ２級

５

２６．２

８３．３

 ４級 ５３

　　　　　％

 １級１６．４

　　　　　％

 ２級 ３２９ ４６．９ １６．７１１６

　　　　　％ 　　　　　　人　　　　　　人

２５．１

 ３級 １３９ １９．８

 ５級 ４

３９．４

０

２４

５

計

 ６級

０．０

３

技能職

職員数 構成比

　　　　　　人

４．９

　　　　　％

１９．７

２１．３

８．２

級

０

０

６

　　　　　％

０．０

０．０

行政職

級 職員数職員数 構成比 構成比

　　　　　　人

２１２ ２７．８

　　　　　　人

１２ １級

医療職（３）

 ２級

７．５

３４７

１４１

　　　　　％

 ３級

４５．５

１８．５

５７

 ５級

 ４級

 １級

 ２級

 ３級 １００．０

計１００.０６１７６３ １００．０

１３

１００．０６

５

１

０．６

１ １．６

４．９３

０．１

１７６

　　　　　　人

 １級 ０１０ ０．０
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債  務  負  担  行  為  に  関  す  る  調  書

　　　　　　　（単位　千円）　

事項 限度額

令和４年度末までの
支払義務発生額

令和５年度以降の
支払義務発生予定額

左の財源内訳

期間 金額 期間 金額 企業債
一般会計
負担金

損益勘定
留保資金等

発熱外来用仮設プレハブ賃貸借
（追加分）

720 ― 0 令和6年度 720 0 0 720
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（単位　円）

１　固　定　資　産

イ 土 地 1,547,993,553

ロ 建 物 32,284,567,985

減 価 償 却 累 計 額 △ 7,340,113,982 24,944,454,003

ハ 構 築 物 3,113,638,255

減 価 償 却 累 計 額 △ 294,723,069 2,818,915,186

ニ 器 械 備 品 10,452,872,354

減 価 償 却 累 計 額 △ 7,236,807,732 3,216,064,622

ホ 車 両 13,991,367

減 価 償 却 累 計 額 △ 9,946,287 4,045,080

ヘ リ ー ス 資 産 1,614,635,663

減 価 償 却 累 計 額 △ 1,306,904,004 307,731,659

ト 建 設 仮 勘 定 26,370,000

チ そ の 他 備 品 3,250,000

有形固定資産合計 32,868,824,103

イ 電 話 加 入 権 240,900

ロ リ ー ス 資 産 249,911,240

ハ ソ フ ト ウ ェ ア 25,348,516

無形固定資産合計 275,500,656

イ 破 産 更 生 債 権 等 151,838,849

貸 倒 引 当 金 △ 151,838,849 0

ロ 長 期 前 払 消 費 税 2,193,136,638

投資その他の資産合計 2,193,136,638

固 定 資 産 合 計 35,337,461,397

２　流　動　資　産

イ 現 金 8,500,000

ロ 預 金 5,028,859,239

現 金 預 金 合 計 5,037,359,239

イ 医 業 未 収 金 2,378,898,903

ロ 医 業 外 未 収 金 952,911,890

未 収 金 合 計 3,331,810,793

イ 薬 品 82,697,257

ロ 診 療 材 料 33,696,187

ハ そ の 他 貯 蔵 品 435,759

貯 蔵 品 合 計 116,829,203

イ 前 払 費 用 8,229,743

前 払 費 用 合 計 8,229,743

流 動 資 産 合 計 8,494,228,978

資 産 合 計 43,831,690,375

　令和５年度さいたま市病院事業予定貸借対照表
（令和６年３月３１日）

資　　　　産　　　　の　　　　部

　（４）前　払　費　用

　（３）貯　蔵　品

　（２）無形固定資産

　（１）現 金 預 金

　（２）未　収　金

　（１）有形固定資産

　（３）投資その他の資産
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３　固　定　負　債

イ 建設改良費等の財源に
充てるための企業債 29,393,712,559

企 業 債 合 計 29,393,712,559

85,883,820

イ 退 職 給 付 引 当 金 3,225,876,237

引 当 金 合 計 3,225,876,237

固 定 負 債 合 計 32,705,472,616

４　流　動　負　債

イ
建設改良費等の財源に
充てるための企業債 1,955,745,973

企 業 債 合 計 1,955,745,973

494,604,060

イ 医 業 未 払 金 2,265,084,372

ロ そ の 他 未 払 金 53,043,340

未 払 金 合 計 2,318,127,712

55,000

イ 賞 与 引 当 金 832,380,000

引 当 金 合 計 832,380,000

イ 預 り 金 13,673,743

その他流動負債合計 13,673,743

流 動 負 債 合 計 5,614,586,488

５　繰　延　収　益

イ 受 贈 財 産 評 価 額 9,122,767

収 益 化 累 計 額 △ 5,915,729 3,207,038

ロ 国 庫 補 助 金 261,907,381

収 益 化 累 計 額 △ 148,232,533 113,674,848

ハ 県 補 助 金 215,615,232

収 益 化 累 計 額 △ 92,243,659 123,371,573

ニ 市 補 助 金 6,717,500

収 益 化 累 計 額 △ 5,711,222 1,006,278

ホ 他 会 計 補 助 金 3,631,108,738

収 益 化 累 計 額 △ 3,321,783,213 309,325,525

ヘ 寄 附 金 4,788,700

収 益 化 累 計 額 △ 1,877,562 2,911,138

ト 他 団 体 補 助 金 2,333,000

収 益 化 累 計 額 △ 1,694,992 638,008

長 期 前 受 金 合 計 554,134,408

繰 延 収 益 合 計 554,134,408

負 債 合 計 38,874,193,512

負　　　　債　　　　の　　　　部

　（５）引　当　金

　（３）引　当　金

　（１）長期前受金

　（３）未　払　金

　（６）その他流動負債

　（２）リース債務

　（２）リース債務

　（１）企　業　債

　（１）企　業　債

　（４）前受収益
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9,184,827,985

７　剰　余　金

イ 受 贈 財 産 評 価 額 3,250,000

資 本 剰 余 金 合 計 3,250,000

イ 当年度未処理欠損金 4,230,581,122

欠 損 金 合 計 4,230,581,122

剰 余 金 合 計 △ 4,227,331,122

資 本 合 計 4,957,496,863

負 債 資 本 合 計 43,831,690,375

　（２）欠　損　金

　（１）資本剰余金

６　資　本　金

資　　　　本　　　　の　　　　部
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注記 
１ 重要な会計方針に係る事項に関する注記 
   資産の評価基準及び評価方法 
     貯蔵品   先入先出法による原価法によっている。（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく 

簿価切下げの方法により算定。） 

 

   固定資産の減価償却方法 
イ 有形固定資産（リース資産を除く。） 

(ｲ) 減価償却の方法 

定額法による。 

   (ﾛ) 主な耐用年数 

     建物      15～47 年 
     構築物     10～30 年 
     器械備品    4～20 年 
     車両      5 年 

ロ 無形固定資産（リース資産を除く。） 
(ｲ) 減価償却の方法 

定額法による。 

   (ﾛ) 主な耐用年数 

     ソフトウェア 5 年 
ハ リース資産 
   所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産 

     リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用している。 
 
  引当金の計上方法 
イ 退職給付引当金 
   職員の退職手当の支給に備えるため、当年度の退職手当の期末要支給額に相当する金額を計上し 

ている。 
ロ 賞与引当金 

職員の期末手当及び勤勉手当の支給、並びにこれらに係る法定福利費の支出に備えるため、当年

度末における支給見込額に基づき当年度の負担に属する額を計上している。 
ハ 貸倒引当金 

債権の不納欠損による損失に備えるため、貸倒実績率等による回収不能見込額を計上している。 
 

  消費税等の会計処理 

消費税及び地方消費税の会計処理は税抜方式を採用し、控除対象外消費税等については原則として

当該事業年度の費用としている。また、固定資産に係る控除対象外消費税等については長期前払消費

税勘定に計上し、発生の翌年度以降、次の期間で均等償却を行っている。 
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イ 有形固定資産（リース資産を除く。） 

   建物     10～20 年 

   構築物    10～20 年 

   器械備品   5 年 

ロ 無形固定資産（リース資産を除く。） 

   ソフトウェア 5年 

ハ リース資産 
       所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産 

        リース期間 

 

２ 予定キャッシュ・フロー計算書に関する注記 

  重要な非資金取引 

  当年度、新たに計上するファイナンス・リース取引に係る資産及び負債の額は、それぞれ 113,360,600

円、124,696,660 円である。 

 
３ 予定貸借対照表に関する注記 

  企業債の償還に係る他会計の負担 

   貸借対照表に計上されている企業債（当該事業年度の末日の翌日から起算して 1年以内に償還予定の 

 ものも含む）のうち、一般会計が負担すると見込まれる額は 15,730,473,614 円である。 

 

４ セグメント情報に関する注記 
  さいたま市病院事業の報告セグメントの区分は単一であるため、記載を省略している。 
 
５ 減損損失に関する注記 
  該当事項なし。 
 
６ リース契約により使用する固定資産に関する注記 
  リース取引の処理方法 
  所有権移転ファイナンス・リース取引及びリース料総額が 300 万円を超える所有権移転外ファイナン 
 ス・リース取引については、通常の売買取引に係る方法に準じた会計処理を行っている。 
   リース料総額が 300 万円以下の所有権移転外ファイナンス・リース取引については、通常の賃貸借取 
 引に係る方法に準じた会計処理を行っている。 

 
７ 重要な後発事象に関する注記 
  該当事項なし。 
 
８ その他の注記 

   引当金の取崩し 

  イ 退職給付引当金 

    当年度において、退職給付引当金 440,521,000 円を取り崩す。 

  ロ 賞与引当金 

当年度において、賞与引当金 736,327,000 円を取り崩す。 
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  長期継続契約に係るリース債務 

  通常の売買取引の方法に準じた会計処理を行ったリース取引に係るリース債務のうち、地方自治法

第 234 条の 3 に基づく長期継続契約に係るものは次の金額である。 

短期リース債務    494,604,060 円 

長期リース債務    85,883,820 円 

計           580,487,880 円 
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この冊子は 155 部作成し、1 部当たりの印刷経費は、297 円です。 


