
令和４年度 中堅教諭等資質向上研修開講式 教育長挨拶 

令和４年４月２０日（水）１３時４５分 

大宮国際中等教育学校 グローバルホール 

皆さん、こんにちは。教育長の細田でございます。  

「中堅教諭等資質向上研修」の開講に当たり、激励の意味を込めまして一言

挨拶を申し上げます。  

皆さんが各学校におきまして、未だ終わりの見えない新型コロナウイルス感

染症拡大防止に御尽力いただき、その中で実施できることを模索、工夫しなが

ら、日々の教育活動に取り組んでいただいておりますことに、心より御礼申し

上げます。  

これから皆さんが取り組まれる中堅教諭等資質向上研修は、これからのさい

たま市の教育を背負い、学校運営の中核的な役割を担う皆さんの必要な資質能

力を伸ばしていくことをねらいとしております。ぜひ、この機会に自分自身の 

「今まで」、そして「これから」を見つめ直し、この一年間の研修に臨んでい

ただきたいと思います。  

さて、令和二年度末に一人１台情報端末の整備が完了し、令和三年度より「さ

いたま市 GIGA スクール構想」が本格始動しました。各学校ではエバンジェリス

トを中心に、ICT を活用した授業改革に積極的に取り組んでいただきました。私

が参観したエバンジェリストの教室では、単に一斉授業の一部をデジタルに置

き換えるのではなく、ICT を学びのツールとして活用し、デジタルの優位性を存

分に生かした授業が展開され、教室の風景が一変していました。ここに、「未 

来の教育」の輪郭が見え始めたといえるのではないでしょうか。  

令和四年度は、このような優れた実践を積極的に共有し、市内六千人の教職

員の授業を、教師が「教える授業」から「学習者が主体的に学ぶ授業」へと改



革し、「主体的・対話的で深い学び」の実現を目指します。その中心となって

活躍していただくのが学校運営の要として御活躍されている皆さんに他なりま

せん。  

皆さんにはこれまで私たちが経験したことのない速度で変化を遂げる社会に

おいて、幅広い視野をもつことが求められます。「チーム学校」を支えるミド

ルリーダーとしての自覚をもち、大きな教育の変化に対しても、ぜひ中心とな

って学校をけん引してください。  

結びにあたり、公務御多用の中、御出席いただきましたさいたま市中学校長

会 冨田 英雄（とみた ひでお）会長に御礼を申し上げ、挨拶といたします。 


