
報道機関 各位                記者発表資料

平成２９年１２月１３日（水）

問い合わせ先：男女共同参画課

担当：山口、友野、久保池

電話：８２９―１２３１

内線：２８３１

さいたま市男女共同参画推進事業者表彰式及び

さいたまイクボス共同宣言式・シンポジウムを開催します

 さいたま市では、仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）など男女が共に

働きやすい職場づくりを推進しております。このたび、このような取組を積極的に行

っている事業者を「さいたま市男女共同参画推進事業者」として表彰します。

また、さいたま市及び「包括連携協定企業」、「大学コンソーシアムさいたま」と、

職場で共に働く部下のワーク・ライフ・バランスとキャリア形成を応援するとともに、

仕事上の成果と責任を果たしつつ、自らも仕事と私生活を楽しむ「さいたまイクボス

共同宣言」式を実施します。式典後には、「イクボスの役割と働きやすい環境整備」と

題して、事業者の事例発表等を行うシンポジウムを開催します。

１ 目的

  【さいたま市男女共同参画推進事業者表彰】

    さいたま市における男女共同参画の推進に積極的な事業者を表彰し、その取

組を広く周知することにより、事業者及び市民の男女共同参画への意識を高め、

もって、本市の男女共同参画社会の実現に資することを目的とします。

  【さいたまイクボス共同宣言】

    平成２８年５月３１日に開催された「指定都市市長会 in 名古屋」において、
全国指定都市市長がイクボス共同宣言として、イクボスの精神と働き方の見直

しを市役所内の管理職及び地域社会全体に広げていくことを宣言し、さいたま

市においては、平成２８年９月から１１月にかけ、全管理職職員を対象に「さ

いたま市役所イクボス宣言」を実施しました。このイクボスの精神を地域社会

全体に普及していくことを目的に、企業及び大学とイクボス共同宣言を実施し、

市内外に向けて発信します。

議題１



２ 日時

 平成３０年１月９日（火） １４時３０分～１６時００分

３ 会場

武蔵浦和コミュニティセンター 多目的ホール

   （さいたま市南区別所７－２０－１ サウスピア９階）

４ タイムスケジュール   

14:30～14:45 さいたま市男女共同参画推進事業者表彰式

14:45～15:00 さいたまイクボス共同宣言式

15:00～16:00 シンポジウム

テーマ「イクボスの役割と働きやすい環境整備」

 ・各事業者の取組事例発表

 ・コーディネーターと学生を交えた意見交換

  コーディネーター：ＮＰＯ法人ファザーリングジャパン 

           理事 高祖 常子 氏

５ 「さいたま市男女共同参画推進事業者表彰」事業者および主な取組内容

事業者名 主な取組内容

１ 株式会社アイエフラッシュ ・育児休暇中の社員への社内情報伝達や、復帰

前の個人面談・研修の実施、該当社員ごとに作

成した育児休業復帰支援プランに基づく措置

など、出産後の離職を防ぐ取組を実施してい

る。

・１人でも多くの女性管理職の育成を目指し、

ロールモデルを確立し、他の社員も手本となっ

てもらっている。

・働く女性のためのロールモデル企業を目指し

た労働環境整備。

２ 社会福祉法人育成会 ・法改正を就業規則に反映させ、実行を確保す

ることで、働きやすい環境を整備している。

・管理職や主任、副主任など役付者への女性の

登用に努めており、管理職は約３割弱、役付者

は約半数が女性となっている。

３ 協和精工株式会社 ・管理職に占める女性の割合を、男女同数以上

を目指し、成果を上げている。

・育児休業対象者については、総務担当から事

前説明を実施、また１８歳までの教育支援手当

を支給するなど、子育てしやすい環境整備を実

施している。

・男性社員の育児参加を促進している。



４ 田中産業株式会社 ・育児休業復帰前の面談や、メンター・メンテ

ィー制度の導入、事業所内保育所の設置など、

子育てしながら働く環境を整備している。

・見える化による残業時間の削減の推進や、有

給休暇推奨日の指定等を実施している。

５ 株式会社ハーベス ・誕生日休暇などユニークな取組を実施してい

る。

・有給休暇の取得率を公表することにより、７

０％以上の取得率を目標とし、成果を上げてい

る。

６ 「さいたまイクボス共同宣言」事業者

事業者名

１ 生活協同組合コープみらい

２ 株式会社埼玉りそな銀行

３ 株式会社武蔵野銀行

４ イオンリテール株式会社

５ 損害保険ジャパン日本興亜株式会社

６ 東京海上日動火災保険株式会社

７ 日本郵便株式会社

８ あいおいニッセイ同和損害保険株式会社

９ 大学コンソーシアムさいたま（事務局：人間総合科学大学）

１０ さいたま市

７ その他

   当日の取材につきましては、平成２９年１２月２７日（水）までに、男女共同

参画課まで、ご連絡ください。


