
近年の少子高齢化、社会経済状況の変化、情報化の進

展、家族形態の多様化など急速に変化する時代の中で、豊

かで活力ある地域社会を実現するためには、男女が互いに

人権を尊重しあい、個性と能力を発揮することができる男

女共同参画社会の実現が重要であります。

本市では、平成15年4月に男女共同参画社会基本法の理

念をふまえた「さいたま市男女共同参画のまちづくり条例」

を制定し、市民、事業者と市の協働による「男女共同参画

のまちづくり」を積極的に推進しております。

この「さいたま市男女共同参画のまちづくりプラン」は、条

例に基づく初めての行動計画であり、条例の基本目標を実

効あるものとするため、男女共同参画の推進に関する施策

を総合的、計画的に展開していくことを目的として策定した

ものです。

今後は、本計画に基づき各施策の積極的な推進に努め

てまいりますので、皆様のより一層のご理解とご協力を賜り

ますようお願い申し上げます。

さらに、本年5月に大宮駅西口にオープンいたします、男

女共同参画のまちづくりを推進する拠点施設「さいたま市男

女共同参画推進センター（愛称：パートナーシップさいたま）」

を積極的にご活用いただきますようお願い申し上げます。

結びに、この計画の策定にあたり、多くの市民の皆さん、

「さいたま市男女共同参画推進協議会」の委員の方々から

貴重なご意見・ご提言をいただきました。心からお礼申し

上げます。

平成16年3月
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